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FORMULARIO DE REFERENCIA - PESSOA JURIDICA
Anexo 151l da Instrugdo CVM n2 558, de 26 de margo de 2015

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
Data-base: 23/03/2018

1. Identiflcacio das pessoas responsdveis pelo conteddo do formulirio

Fobio Vassel, Pedro Blanchi e Nikolo Lukic

1.1. Declaragbes da Pessoa responsdvel pela administragdo de cartelras de valores mobilidrios ¢ pela
implementagde e cumprimenta de regras, procedimentos ¢ cantroles internos e desta Instrucio

Ver Anexo |

2. Histdrico da tfnpmsal

2.1.  Breve histdrico sobre a constituicdo da empreza

A Stroboard Asset Lida. teve as atividodes iniciodas em 10/02/2012 so0b nome Belvedere Investimentos o
Consuitorio Lide. ("Belvedere”) com ebjetivo de desenvolver a atividade de (i} participopdo em sociedades
empresariois; e (i) servigos de conswitoria economia e financeira.

Em 30/08/2012, fol ocreseida o otividade de odministragdo de corteira de valores mobilidrios @ suo atividode
socigl. Até o olteragdo do contrale ociondrio, o Belvedere nio possuiu qualsquer recursos sob gestdo.

Em 08/05/2017, a PRP Consultoria em Negdcios Ltda, adquiriu 100% das cotas do Belvedere lnvestimentos e
Consultorio Ltda, ("Belvedere”), adentrondo o sociedode a partir desta dota e tornandoa-se & nove aclonista
controledor, sem qualquer relaglo com os aclenistas enteriares. No mesmo momento, o companhia mudou o
nome de Belvedere Investimentos ¢ Consultorio Lida. para Starboord Asset Ltda.

Em 09/08/2017 o PRP Consultorio em Negdcios Ltda. transfere 99,999% dos cotas poro a Starboard Holding
Lido, & 0,001% dos cotas poro o Fobio Vassel.

Em 28/12/2017 o Partners Holding Ltda. cedeu e transferiu, por meie de compra e venda, 200 quotas {ou 20%
das quotas) que detém o copitel soctal da sociedade Starboard Holding Ltdo. pare Apolio 58 Holdings LP.

incluinde: a. s principais eventos societdrios, tals como incorparagbes, fuses, cises, alienagles e
aquisicdes de controle societdrio; b. escopo das atividades: e. recursos humanos e computacionais: d.
regras, politicas, procedimentas e controles internos

.
2.2, Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passada a empresa nos Gltimos 5 {cince) anos,

As principais olteragdes no quodro societdrio do Belvedere forom:

= Entrodo e soida da sdeio Andreo Moreira Lopes em 30/08/2012 e 30/01/2015, respectivamente;

» Entrodo e soido do sdcio Antonio Quiring Cdmara Nete em 30/08/2012 e 30/01/2015,

» \Venda de 100% de quotas do sociedode para PRP Consultorio em negdcios Lido. em 08/05/2017.

» Mudonga do nome da componhia, de Belvedere Investimentas e Consulloria Ltda. para Sterboord
Azsel Lido, ("Storboard Assel”).

» Tronsferéncia das cotas para a Starboord Holding Lide. e o Fabio Vassel!

= Tronsferéncia dos cotaos do Starboord Holding Lide. poro o Partners Holding Lida,

= Ingressos dos sequintes socios atroves de subscrico de quotas decorrente um oumento de copital no
dio 27/12/2017 no sociedade Portnes Holding Lida.:

1 Fablo Vassel 35,22%
2 | Warley Pimentel 35,22%
3 | Outros 29,56%

= Vendo de 20% da Storboord Holding Ltdo, paro a Apollo 58 Holdings LP.
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3. Recursos hu.ll'n.ﬂ,rm.'ﬂ2

3.1, Descrever os recursos humanas da empresa, formecendo as mgulmns infarmagdes:

a, numero da socios

2 {Starboard Holding e Fobia Vassel)

b. nimero de empregadaos

3

c.  ndmero de terceirizados

a

d. lista das pessoas naturais que sdo registradas na
CVM como administradores de carteiras de
valores mobilidrios e atuam  exclusivamento
como prepostos ou empregados da empresa

Mikale Lukie

1A empresa deve informar apenas dadas relativas 3 drea envolvida na administraco de carteiras o valores mobilidrias, cae Exerga

gutlras atividades,

24 empresa deve informar apenas dadas relativas & drea ervabvida na administrac3o de carteiras de valores mabilidrios, casa eserca

oitras athidadses,

gt <4
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4. Auditores

A Starboard Asset ndo possui auditores independentes, pois encontra-se em fase pré-operocional. No entanto,
gssim que ficor operocional, o Starboord Asset pretende controtar cuditores externos.

5. Resiligncia financelra

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste:

3. 58 2 receita em decorréncia de taxas com bases
fixas a que se refere o item 9.2.a & suficiente
para cobrir o3 custos e as investimentos da

ompresa com a atividade de administragdo de

carteira de valares mobiliarios

Atwoimente a Starboard Asset ndo possui fundos sob
gestdo, ndo tendo guoisquer receilos.

b. se o patrimdnio liqguido da cmpresa representa

mais do que 0,02% dos recursos financeires sab
administragdo de que trata o item 6.3.c ¢ mais
do que RS 300,000,00 (trezentos mil reais)

Atvalmente o Storboerd Asset ndo possui fundos sob
gestdo, ndo tendo quaisquer otivas sab gestdo.

5.2. DemenstracBes financeiras e relatdrio de que trata o § 52 do art. 12 desta Instrucio?

N/A

B. Escopodas atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minima:

3. tipos e caracteristicas dos servicos prestados [gestao
discricipnaria, planefamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Storbpard Asset atuo no gestdo discriciondria de
fundos de investimento, mas atwalmente ndo possui
fundos sob gestdo,

b. tipos e caractersticas dos produtos administrados
ou geridos (fundes de investimento, fundos de
imvestiments em participagdo, fundaos de
imvestiments imobilidrie, fundes de investimento
om dircitos oreditdrios, fundas de indice, clubes de
imvestimento, carteiras administradas, etc.)

O Business Plan prevé o gestdo de fundas de
investimento, fundos de investimenta em participagdo
i fundas de investimento em direitos creditdrios,

. tipos de valores mobilidrios objeto de administragdo
e gestdo

0 Business Plan prevé @ administragdo de agdes, Hitulos
de divido e direitos creditdrios.

d. s¢ aluva na distribuigdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor

e

6.2. Descrever resumidamente outras  atividades
administra¢do de carteiras de valores maobilidrios,

desenvolvidas pela empresa gue ndo sejam de
destacando;

a. os potenciais conflitos de interesses existentes
entre tais atividades; e

A Storboord Asset ndo presto oulros tipos de
servico que nfo o gestdo de recursos.

b. informagdes sobre as atividades exercidas por
sofiedades controladoras, controladas, coligadas
e sob coantrele comum aa administrador ¢ os
patenciais conflitos de interesses existentes entre
tais atividades.

Dentro do grupa Starboord, o Starboord Restructuring
Partners Consultoria em Negocios LTDA presta o
serviro de consultorio finenceiro.

I

3 A apresentagdo destas demanstragdes flinanceiras e deste relatdrio @ obrigatdria apenas para o administrador registrada na categoria
administrador fiducidria de acordo com o irgiso 11 da § 2% da art. 19,

A



6.3, Descrever a perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridas pela empresa, ]
farnecendo as seguintes informagBes:

a. nimero de investidares (tatal e dividido entre fundos® e carteiras destinados a investideres gualificadas
e nio qualificados)

Investidores qualificadas | o
Investidores ndo qualificados |
Total |
b. ndmero de investidores, dividido por:
I. pessoas naturais
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes financeiras
iv. entidades abertas de previdéncia complementar |
¥, entidades fechadas de previdéncia complementar |
vi. regimes proprios de previdéncia soclal
vii, sepuradoras
viil. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
ix. clubes de investimenta
%. fundas de investimento
»i. Investidores ndo residentes
xii, autros (especificar)
¢, recursos financeiros sob administracio
Investidores qualificadas 0
Investidores ndo qualificados 0
Tatal i)
d. recursgs financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiras no exterior
NS4
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e, recursos financeiros sob administragde de cada um dos 10 (dez] maiores clientes {ndo & necessdrio
identificar os nomes)
A Starboord Asset no momento ndo possul recursos sob gestdo.

1. recursos financeiros sob administrac3o, dividido entre investidores:
i. pessoas naturais
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
iii. _instituigdes financeiras
iv. entidades abertas de previdéncia complementar
v. entidades fechadas de previdéncia complementar
vi, regimes proprios de previdénela social
vil. seguradoras
viii. sociedades de capitalizacio e de arrendaments mercantil
ix. clubes de investimento
¥. fundos de investimento
xi, investidares ndo residentes
wil. outros [especificar]

Soiooopoaoa|io S|t

1ad



6.4. Farnecer o valar dos recursos financeiros sab administracio, dividido entre:

a. ApGes o

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pesspas | |0

juridicas ndo financeiras

titulos de renda fixa emitides por pessoas juridicas financeiras

catas de fundas de investimento em agdes

cotas de fundas de investimento em participacoes

cotas de fundos de investimento imobilidrio

catas de fundos de investimento em direitos creditdrios

catas de fundos de investimento em renda fixa

cotas de outros fundas de investimento

derivativas (valor de mercado)

autros valores mabiliarios

titulos publicos

. outros ativas

6.5. Descrevero perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores moebilidrios nas quais o

administradar exerce atividades de administracio fiducidria

NFA

6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N

| 7. Grupo econdmico

| 7.1. Descrever o grupo econdmico em gue se Insere a empresa, indicando: 3. controladares diretos e
indiretos; b. controladas e celigadas; ¢ participagBes da empresa em sociedades da grupo; d.
participagGes de sociedades do grupo na empresa; e. sociedades sob controle comum.

A Starboord Asset LTDA ¢ controfodo pela Starboord Holding LTDA (99,999%), ¢ tern como acionisto

minoritdrio Fablo Vessel (0,001%), estes acionistas tombém possuem uma outra empreso no grupe chomodo

Storboord Restructuring Consulloria em Negocios LTDA, sendo que o Starboard Halding LTDA possui 99,75%

d0 empresa, enguanto Fobio Vassel possui [0,25%),

Os aclonistos da Starboerd Holding LTDA sdo o Partrers Holding LTDA. (80%) e a Apolia 58 Holdings, L.P.

isubsididria do Apoilo Global Management LLE).

===~ 7= | (]
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7.2, Caso a empresa deseje, inserir erganograma do grupo econdémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com as Informacdes apresentadas no item 7.1.
Ver anexo IV,

8. Estrutura operacional e administrativa™

8.1, Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto
social e regimenta interna, Identificandao:

= Atribulgdes de cada drgdo, comité e departamenta téonico

A Starboard Asse! & administrada pelo diretor Fabio Vassel. A estruturo & composta pelas dreas de Gestdo de
Fundo e de Gestdo de Riscos, Hd trés Comités, um de Investimentas, um de Risco e um de Complionce. As
wlividodes da dree contam com atividodes de Back- office, As otividodes dos deportamentos de Tl e Juridico
sdo desempenhados por escritdrios terceirirados.
=  Em relagdo aps comités, sua composigdo, frequéneia com gue sdo realizadas suas reunies e a forma
coma sao registradas suas decisies

4 B, . . . , s
A oempreid deve inlarmar agenas dadas relativos a drea ervolvida na adminlstragio de careiras de valores mabilidrios, caso exerga
outras atividades.
i T



Quondo o Storboord Asset estiver operacional:

IComité de investimento: Frequéncio mensal, com a participag@o, no minime, do Diretor de Gestdo ¢ urm
memabro da equipe de Gestdo de Risco, onde sdo discutidos, dentre outros assuntos, o ocompanhamento do
desempento e risco dos otives integrontes de portfalio e enalise das novas oportunidades de investimento.

Comite de Risco: Frequéneio mensal, com o participagdoe, no minime, do Diretor de Risco e um membro do
cquipe de Gestdo de Recursos, que discutem, dentre outras ossuntas, o enquadromento dos fundos sob gestdo
boseando-se em andlises quantitativas e guolitotivas.

Comité de Compliance: Frequéncla semestral, com a participapdo, no minime, do Diretor de Compliance e urm
rmembro da equipe de Gestdo de Risce, com o ebjetiva de farer cumprir tudo o que estd dispasto no Manual
ae Complionce.

Todas os deliberagdes realizados pelo trés Comités serdo devidomente reglstradas em ata.

» emrelagio aos membros da diretoria, suas atribuigdes e poderes individuais

- Os Diretores terdo os mois emplas poderes de ocdministrogdo e representocio do Sociedade, otiva ou
possivamente, em julzo ou fora dele, perante quaisquer pessoas, publicas e privedas, bancoes, instituigdes
finonceiras de qualquer natureza, todos ¢ quaisquer drgdos governamentais, inclusive a

pecretoria oo Receita Federal, o Banco Central da Brasil e o Comissdo de Valores Mobilidrios- “CVM®, a fim de
nsseguror o pleno desempenho de suas fungdes, sempre mediante o assingture de 2 (dols) Diretores, devendo
pela menos um deles ser Diretor Executivo.

-0 Diretor de Gestdo de Recursos serd responsdvel pela gestdo dos fundos de investimento Multimereado,
Fundos de Investimenta em Direitos Creditdrios (FIDC) e Fundas de Investimento em Particlpogdes (FIP) e
demais fundos de investimento que tenhom por politica eplicar seus recursos em ativos da noturera
"Distressed”, direcionadas o aplicagfo pora investidores prafissionais, pessoas fisicas ou juridicas, conforme
definido no Reqgulomentogdo do Comissda de Volores Mobilidrios.

- O Diretor de Compliance serd responsavel injco e exclusive pela cumprimenta de regras, politicas,
procedimentos ¢ controles internas previstos no Manuwal de Complionce adatodo pelo Starboord Asser, Para
fanta, em reflopdo o referidos matérias, o Diretor de Complionce possui poderes de representagdo individual
perante quaisquer pessoas, publicas e privadas, bancos, instituipdes finonceiras de quolquer notureza, bem
como todos e quaisquer drgdos gavernaomentais.

- O Diretor de Risco serd responsdvel inico e exclusive pela controle e garantia de cumprimento das regros da
Politico de Gestdo de Risco adotoda pelo Sociedade. Para tante, em relopdo o referidas matérias, o Diretor de
Risco possuil poderes de representapdo individual perante quaisquer pessoas, publicas e privadas, bancos,
nstituigdes financeiras de quolquer natureza, bem coma todas e quaisguer drgdas governamentais,

8.2. Casoa empresa deseje, inserir arganograma da estrutura administrativa da empresa, desde quiz
compativel com as informagdes apresentadas no item 8.1,

/A

8.3, Em relacio a cada um dos diretores de que tratam os itens 84, 85, 3.6 e 8.7 ¢ dos membros de
comités da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios,
indicar, em forma de tabela: a, nome; b. idade; c. profissde; d. CPF ou nimero do passaporte; €. Cargo
acupada; f. data da passe; g, prazo do mandato; h. outros cargos ou fungdes exercidas na empresa.

8.4, Em relacdo aos diretores responsdvels pela administragdo de carteiras de valeres mebilidrios, fornecer:
a. curricula, cantendo as seguintes informagdes: i. cursos concluidos; §l. aprovacio em exame de
certificagdo profissional; fii. principais experiéncias profissionals durante os Gltimos 5 anas,
indicando: nome da empress; carge e fungdes increntes ao cargo; atividade principal da
empresa na gual tais experiéncias ocorreram; datas de entrada e saida do cargo.




= Nikola Lukic & economisto pds-graduade em Finangas e Risco pela Foculdode de Economia
da Universidade Federal do Ria de fanegiro.

= Certificagdes:

* Desde 2015 passui certificogdo CFA concedida pelo CFA Institute

*  Desde 2013 possui eprovaepdo do CVIM poro odministropdo dos recursas de
terceiros

*  [Desge 2011 posswi certificagdo C0A concedido pela Anbime.

» D¢ joneiro de 2016 oté foneiro de 2017, trabalhou no Brasil Plurgl, stuando cama associate
dentra do time Special Situations na gestdo do fundo Special Situations Funds 1. As
altividades inclulom andlise legal e economico-financeira das oportunidades de investimento
Em empPreses estressodas,

» Desetembro de 2013 até joneiro de 2016, trabalhou como especiolista de investimentos na
Fundopde Atldntico, funda de pensdo do Grupo O Atuou no edministragfo da carleiro de
fundas de Private Equity, Public Equity e Crédito Estruturado.

»  Até setembro de 2013, trabalhou na leotu Seguradorn, especificamente dentro da time de
gestdo de investimentas dos fundos de pensdo edministredos pela instituicdo,

As otividodes inclufom gestdo de investimentas e risco em diferentes closses de otivos,

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementacdo ¢ cumprimento de regras, politicas,
procedimentes e cantroles internos e desta Instrugdo, fornecer: 2. currleuls, contendo as seguintes
informacdes: i cursos concluldas; ii. aprovagdo em exame de certificagio profissional; iil. principais
experiéncias profissionals durante os ditimas 5 anos, indicando: nome da empresa; cargo e funcdes
inerentes ao cargo; atividade principal da empresa na qual tais experiénecias ccorreram: datas de
entrada e saida do carga.

= Pedro Bianchi possui 14 anos de experiencia em reestruturagdo @ recopitaliragfo das
empresas no Brosil com participogdo em mais de 18 cosos em diferentes industrios e setores,

= Histdrico professional;

= Storboord Restructuring Portners desde julho de 2017,

= Sdcio da drea de insolvéneia, Recuperopdo de Empresas € Reestruturagdo Finonceira de
FELSBERG ADVOGADOS desde janeiro de 2016-Julho de 2017

= Advogode sénior no FELSBERG ADVOGADOS desde outubro de 2014

= Advogeds sénior no BARBOSA, MUSSNICH & ARAGAD ADVOGADOS desde junho de 2014

=  Desde maolo de 2012 até fevereivo de 2014 Advogado sénior no MATTOS FILHO, VEIGA FILHO,
MARREY IR, E QUIROGA ADVOGADOS,

» Advogode no Escritoria de advocacio DINAMARCO, ROSS!, BERALDO & BEDAQUE ADVOCACIA,
desde dezembro de 2006 oté a maio de 2012

» Estogidrio no Escritdrio de odvococia DINAMARCO, ROSS), BERALDOD & BEDAQUE ADVOCACIA,
desde abril de 2003 o dezembro de 2006

= Formocbo educacional;

= Doutorado em Direito pela USP Lorgo 360 Froncisco), sob orientopdo do prof, ANTONIO
CARLOS MARCATO, com o seguinte tese defendida: Substituigdo processual e coisa fulgoda no
processo civil individua! — inieio em janeiro de 2011 e conclusdo em faneira de 2014

= Mestrodo em Direito pelo USF (Lorgo S6o Froncisco), sob arientogdo do prof. ANTONIO
CARLOS MARCATO, com o seguinte dissertopbo defendida: Desconsiderocto judicial d
personalidode juridico pela dptica processual — infoio em faneira de 2007 e conclusdo em

Janeiro de 2010

=  Groduoglo em Direito pela USP (Lorgo 560 Froncisco). Tese de ldurea com nato dez, com a
tema Prescrivdo, decadédnela e demondas declarotdrios = relop@o entre os institutas, sob
grientacda do prof. CANDIDO RANGEL DINAMARCO — inicio em janeiro de 2002 e conclusdo
em derembro de 2006

= (Cwrso de Finangas paro Executivos, no (BMEC-5P, com duragdo de 72 horasfaulas = inicio em
setembro de 2006 £ conclusdo em novembro de 2006

8.6. Em relagdo ao diretor responsdvel pela gestdo de risco, caso nlo seja a mesma pessoa indicada no item
anterior, farnecer: a. curriculo, contendo as seguintes informagdes: i. cursos concluldos; ii. aprovagio
em exame de cerificacdo profissional; iii. principais experidncias profissionais durante o3 daltimos 5
anos, indicando: nome da empresa; carga e fungSes inerentes ao cargo; atividade principal da empresa
na qual tals experiéncias ccorreram; datas de entrada e salda do cargo.
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7. Em relagdo ao diretar responsdvel pela atividade de distribuigio de cotas de fundos de investimento,
250 ndo s¢ja a mesma pessoa indicada mo item 8.4, fornecer; a. curriculo, contendo as sepuintes
nformagdes: I. cursos concluidas; i, aprovagdo em exame de certificacio profissional; fil. principais
xperiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando: nome da empresa; carge e funcbes
nerentes ao cargo; atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram; datas de
ntrada e salda do cargo.
WA
| B.B. Farnecer informacdes sobre 3 estrutura mantida para a gestdo de recursas, incluindo:
|3, guantidade de profissionals i
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus | Ne momento a Starboard Asset nfo estd cperacional,
integrantes
C. o5 sistemas de informagdo, as rotinas e os | No momento o Starboard Asset ndo estd operocional,
procedimentos envolvidos
8.9. Farnecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificacio do permanente atendimento as
normas legals e regulamentares aplicdvels  atividade e para a fiscalizagSo dos servigos prestados pelas
terceiras contratados, incluindo:
3 quantidade de prefissionais 1
b.  natureza das atividades desenvolvidas | No momento o Starboard Asset ndo estd operacional.
pelos seus integrantes
C. as sistemas de informacdo, as rotinas e
o5 procedimentos envolvidos
d. a forma como a empresa garante a
independéneia do trabalho executado

pelo setor
8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos, incluinda:
a.  qguantidade de profissicnais | 1

b. natureza das atividades desenvelvidas | No momento a Starboard Asset ndo estd operacional,
pelos seus integrantes |
C. 0% sistermas de informagdo, as rotinas e |
a5 pracedimentos envalvidas |
d. a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho executado i
pelo setor |
B.11. Fornecer informagdes sobre 3 estrutura mantida para as atividades de tesourarla, de controle o
processamento de ativos e da escrituragdo de cotas, incluindo: a. quantidade de profissionais; b, os
sistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos envelvidos; €. a indicac3o de um Fespansdvel
pela drea e descricdo de sua experiéncia na atividade,
A Starboord Asset ndo realiza atividodes de tesouraria,

8.12. Fornecer informagdes sobre a drea respansavel pela distribuigio de cotas de fundos de investimenta,
incluindo: a. gquantidade de profissionais; b. natureza das atividades desenvolvidas pelos  seus
integrantes; C. programa de treinomento dos profissionals envalvidos na distribuicdo de cotas; d.
infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e servigos uiilizados na
distribuicdao; e, os sistemas de informacdo, as rotinas ¢ os procedimentos envelvidos.

MAA

8.13, Farnecer gutras informagies que 3 empresa julgue relevantes

MNA

9. Remuneracdo da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, confarme descrito no item 6.1, indicar as

principais farmas de remuneragdo que pratica

Gestdo de Fundos de Investimento em Participogdo — taxa de odministropdo e taxo de performance.

Entretanto, no momento a Starboaord Asset ndo possul fundos sob gestdo.




9.2, Indicar, exclusivamente em termas percentuais sabre a receita total auferida nes 36 [trinta e seis)
meses anteriores i data base deste formuldrio, a receita praveniente, durante o mesmo periada, dos
clientes em decorréncia de:

2.  taxas com bases fixas | -

b, taxas de performance

€. taxas de ingresso E-

d. taxas desaida -

. outras taxas =

9.3. Farnecer cutras infermagdes gue a empresa Julpue relevantes

N/A

10, Regras, procedimentos e controles internos

10.1.  Descrever a politica de selegia, contratagdo e supervisdo de prestadores de servigos

Todos os prestadaores de servico selecionodos poro posterior contralogdo deverdo possor por um processo de
verificacdo dos respectivas documentas ¢ reglstros nas drglos competentes, gue legitimem o prestocda das
servigos, Na identificagfo de condipdes gue possam trazer qualguer risco de imagem @ Starboard Asset, o
Diretor Execulivo poderd solicitor o descontinuwidode dos senvigas do tercelro,

Cabe oo Diretor Executivo @ escolha e selegdo dos prestodores de servipos, sempre com base no endlise de oo
menos 3 propastas sob critério de melhor custo/beneficio.

10.2.  Descrever como of custos de transacdo com valores mobilidrios sdo moniterados e minimizados

4 Starboord Asset ndo efetua trode de valores mobiligrios.

10.3.  Descrever as regras para o tratamento de soft dollor, tais como recebimento de presentes, cursas,
viagans elc,

Os Colaborodores obrigam-se o reportor oos direfores do Storboard Asset caoso recebom qualguer presente ou
brinde e razdo do posipdo ocupada por este no Starboord Asset, inclusive de clientes, fornecedores ou
r;-.-resmdbrcs de serviros, podendo o diretorio, 0 seu exclusivo critéria, dor ao presente ow brinde o destinggdo
que julgar adequada,

10.4. Descreveros plancs de contingéncia, continuidade de nepdcios e recuperacdo de desastres
adotados

A Storboard Asset contord com o sequinte estrutura: bockup didrio extensivo o todos os aplicotivas, programas)
e registros de e-mails; o servidor locol possui no-break, permitindo o troca de informogdes em caso de folta de
energio; Dota Center contratado, permitindo comunicocfo e ooesso remoato oos Coloboradores; Digitaliracdo
de toda o documentogdo de importdncio para o Starboord Asset; Manutengdo de registro atuolirzada com
todas os senhas de ocesso oos softwores vtilizadas; Controto tercelnizado de manutengdo de Tl com presenga
rotineiro no empresa ¢ alendimento em cosos de necessidode; todos as colaberadores whilirom notebooks
individuals, o gue gorante o portabilidode operacionol imediate e independéncio sob falta de energio
{outonomio o depender do fobricante]; todos os colaboradores possuem celulor corporotive com Ooessa gas e-
mails, o que permite a troca de informacdes mesmo com a folto de energio e redunddncio no senvigo de
internet, evitondo o risco de queda do sistema.

10.5. Descrover as politicas, priticas e controles internos para a gestdo do risco de liquider das carteiras
de valores mobilidrios
0 Diretor de Risco/Complionce, vio Comité de Risco, efetuo a gestdo do risco de liguider de ocordo com o

politico de Gestdo de Risco, O Comité de Risco reune-se mensalmente, empreganda mélodos de VAR (Value-
ot-Risk, Stress Test e Scenario Analysis.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e os controles Internos pard o cumprimento das normas especificas
de que trata o incisa | da art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de investimenta
de que seja administrador ou gestor

o momento, A Storboard Assel ndo estd operacionol,

10.7. Endere¢o da pigina do administrador na rede mundial de computadores na qual padem ser
encantrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugdo

e storboardosset.com. br

11. Contingéncias?

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigile, em que a

empresa figure na palo passiva, que sejam relevantes para os negécios da empresa, indicanda: a.
principais fatos: b, valores, bens ou direitos envolvidos,

Al



MAA
11.2. Descrever os processos Judiclals, administratives ou arbitrais, que n3o estefam sob sigila, em que o
diretar responsdvel pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios figure no palo passiva e

gue afetem sua reputacdo profissional, indicando: a. principais fatos; b. valores, bens eu direitos
envolvidos,

N/

11.3.  Descrever outras continglncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

NfA

11.4. Descrever condenagdes judicials, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
Gltimos 5 {cince) anos em processos que ndo estejam sob sigile, em que 2 empresa tenha
figurado no pala passiva, indicando: a. principais fatos; b. valores, bens ou direitos envolvidas.,

hAA

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimoes 5 {cinco) anos em processos que ndo estejam sab sigilo, em que o diretor responsdvel
pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurade na paolo passivo e tenha
afetado seus negdcios ou sua reputacio profissional, indicando: a. principais fatos: b, valores,
bens ou direitos envolvidos,

A
12. Declaragdes adicionais do diretar responsdvel pela administracio, atestando:
Ver Anexa |

LN empresa deve informar apenas dadas relativos a drea envoldda na adminstracdo de cartelras de valores mobilidrios, caso
exerga outras atwidad

f!-"..,f




AMNEXO |
A
CUN = Comissdo de Valores Mobilidrios

Ref.: Farmuldrio de Referéncio, Anexa 15-J, ICUM n. 558

Declaro para os devidos fins que revimos o formuldrio de referdneia aqui apresentodo ¢ o confunto de informogdes nele
cantida é um relroto verdodelra, precisa e completa do estruturg, dos regdcios, dos paliticas e dos prdticas adotodas

Pl empresa.,

Sdo Poulo, 23 de margo de 2018,

———

cily e
---'—- !
T Nikola Lukic '
Gestor de Diretor responsovel pelo administropdo de cortefras de volores mobilidrios

ANEXD I

Nikola Luki Pedro Bianchi
a4 as
Economisto Advogodo
01162965932 434623635
Gestor de Recursos Gestor de Risee/Complionce
08/05/2017 09/08/2017
NfA NAA
NFA NFA

5P - 198011673



AMNEXD 11 [

A
CV¥M = Comissio de Valores Maobifidrios

Refl: Formuldrio de Referéncio, Declaragdo do item 12 do Anexo 15-01, /EWAY n, 558

Declaro paro os devidos fins:

0. que ndo esfou inohilitodo ou suspenso para o exercicio de corgo em instituicdes finonceiras e demais
entidodes ouvtorirados o funcionar pelo CVM, pelo Banco Central do Brosil, pela Superintendéncio de
Seguros Privodos = SUSEP ou pelo Superintendéncia Nacional de Previdéncio Complementar — PREVIC:

b, que ndo fui condenodo por erime folimentor, prevaricagdo, suborno, concussda, peculato, “Tavogem™ de
dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contro o economiao popular, o ordem econdmica, os
relapdes de consumo, a fé pdblico ou o propriedode poblica, o sistema finonceira nacional, ow o pena
crimingl gue vede, alnda gue temporariomente, o ooesso o corgos publicos, por decis@o fronsitado em
julgada, ressolvada o hipdtese de reabilitopda;

C. que ndo estou impedida de administrar seus bens ou deles dispor em rordo de decisdo judicial e
odministrotiva;

d. que nda estou incluido no codaostro de servigos de pratecdo oo cridito;

€, gque ndo estou incluido em relagdo de comitentes ingdimplentes de entidode administrodora de
mercodo orgonirada;

I gue ndo tem contra mim ttulos levados o protesto;

g. que, nos GUltimos 5 (cinco) onos, ndo sofri punigdo em decorréncia de atividode sufeito oo controle e

fiscalizogdo da CVM, do Bonco Centrol do Brosil, do Superintendéncia de Segquras Privados — SUSEP
ou da superiatenddéneia Necional de Previdéncia Complementar = PREVIC

h. que, nos uitimas 5 (cinca) onos, ndo ful ocusodo em processos odministrativos pela CVAM, pelo Bonco
Centrol do Brasil, pela Superinlendéncia de Seguros Privados = SUSEP ow pela Superintengéncio
Naoclonal de Previdénola Complementar = PREVIC

580 Pouwlo, 23 de margo de 2018, i ] o

=1

™,

a—"'-'-.-.
Nikolo Lukle
Diretor responsavel pelo administropdo de carteiras de valores mobiiidrios

S - 19401164



Anexo Y
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